
Starte mit uns am 1. August 2024
in Deine berufliche Zukunft!

inpraxi Unternehmensberatung
GmbH & CO.KG
Albert-Einstein-Straße 26
49076 Osnabrück

Telefon: +49 541 945250
E-Mail: novoa-weber@inpraxi.de

 

Als Wegbereiter für mittelständische Unternehmen begleiten und beraten wir erfolgreich seit 40
Jahren unsere Kunden. Wir investieren in das Know-How von aktuell 80 Mitarbeitenden, um das
bestmögliche Resultat zu erzielen und unsere Arbeit stets zu verbessern. Hierbei legen wir Wert auf
die individuelle Förderung und Weiterentwicklung jedes Einzelnen – das Herz unseres Unternehmens.
Ein innovatives Gebäude, ein modernes Arbeitsumfeld, die Breite der Beratung auf allen Wertschöpf-
ungsebenen mit interdisziplinären Teams bieten viele Möglichkeiten.
Daher legen wir besonderen Wert auf die gute Ausbildung unserer eigenen Nachwuchskräfte.

Das erwartet Dich Du bringst mit

 Interessiert? / Du möchtest bei

uns durchstarten? Dann mach Dich auf den Weg und bewirb Dich gerne
über den unten aufgezeigten Bewerbungsbutton.
Hier erfragen wir Daten zu Deiner Person und Schul-
laufbahn, lade Deine Unterlagen hoch und Dein
Bewerbungsprozess beginnt. Deine Ansprechpart-
nerin ist Frau Christina Novoa-Weber, Personal-
referentin, die Du gerne bei Fragen unter der Tel.
0541-945250 (novoa-weber@inpraxi.de) erreichst.
 

Jetzt bewerben

Ausbildung Kaufmann/Kauffrau für Büromanagement

Eine spannende und abwechslungsreiche
Ausbildung in einer zukunftsträchtigen
Branche und in einem modernen
Arbeitsumfeld

•

Du begleitest Unternehmensprozesse im
kaufmännischen Bereich und unterstützt die
Fachbereiche bei der Abwicklung des
Tagesgeschäfts

•

Eine sehr gute Basis für Dein späteres
Berufsleben sowie vielfältige Perspektiven für
Deine berufliche Entwicklung

•

Ein Pate, der Dich begleitet und Deine Stärken
gezielt fördert

•

Eine sehr gute Übernahmeperspektive•
Eine Unternehmensphilosophie, geprägt von
Offenheit und Toleranz, mit flachen
Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

•

Kostenlose Parkplätze, Getränke und Obst
stehen zur Verfügung

•

Möglichkeit zur Nutzung von Corporate
Benefits Angeboten

•

Eine Auszeichnung zum familienfreundlichen
Arbeitgeber

•

Spaß und Freude am Umgang mit Menschen•
Großes Interesse, in eine spannende
Arbeitswelt zu starten

•

Einen guten mittleren Bildungsabschluss oder
Fachhochschulreife Abitur

•

Neugierde, Lern- und Leistungsbereitschaft•
Verantwortungsbewusstsein, Engagement
und bist für Deine freundliche Art und Sorgfalt
bekannt

•
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